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Zusammenfassung des Arbeitsprogrammes 2023 (vgl. Excel Ubersicht Finanztabelle)

Budgetiibersicht APRO Jahr 2023
in EUR 2023 2023 2023 in % 2023 2023 2023 2023
Gesamtbudget StLREG 3.499.721,81 2.476.605,43 1.023.116,38 100,00% 567.528,42 1.326.757,24 5.394.007,47
davon Managementkosten 740.477,50 113.311,12 627.166,38 21,16% 243.138,00 0,00 0,00 983.615,50
davon Proji 2.759.244,31 2.363.294,31 395.950,00 78,84% 324.390,42 0,00 1.326.757,24 4.410.391,97
Gesamtkosten RM SZR GmbH 1.820.189,81 1.193.023,43 627.166,38 52,01% 567.528,42 0,00 472.069,24 2.859.787,47
Gesamtkosten Regionalverband 5.000,00 0,00 5.000,00 0,14% 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Weitere Regionsprojekte 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 D 00 0,00 0,00
(inkl. weiterer Regi 3.499.721,81 2.476.605,43 1.023.116,38 100,00% 567.528,42 1.326.757,24 5.394.007,47
| e iz | FERR -
in EUR 2023 2023 2023 in %| 2023 2023 2023
740.477,50 113.311,12 627.166,38 100,00% 243.138,00 0,00 983.615,50
1 Regionalmanagement Allgemein 725.500,00 98.333,62 627.166,38 97,98% 0,00 0,00 0,00 725.500,00
2 Leader GU-Nord 0,00 0,00 0,00 0,00% 93.218,00 0,00 0,00 93.218,00
3 0 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
4 RIM 9.985,00 9.985,00 0,00 1,35% 71.510,00 0,00 0,00 81.495,00
5 RBBOK 4.992,50 4. 992 50 0 00 0,67% 78.410,00 0,00 0,00 83. 402 50
6  weitere MGMT 0,00 0,00% 0,00
o R . -
in EUR 2023 2023 2023 in %) 2023 2023
Gesamtbudget Projektkosten 2.759.244,31 2.363.294,31 395.950,00 100,00% 324.390,42 0,00 1.326.757,24 4.410.391,97
1. Lebensraum + Qualitdtsstandorte 826.000,00 622.000,00 204.000,00 29,94% 0,00 0,00 274.000,00 1.100.000,00
2. Mobilitdt + Verkehrslosungen 1.107.232,48 1.062.032,48 45.200,00 40,13% 324.390,42 0,00 796.869,24 2.228.492,14
3. Teilhabe + Lebenslanges Lernen 484.999,84 409.249,84 75.750,00 17,58% 0,00 0,00 148.788,00 633.787,84
4. Landschaft + Ressourcen 336.011,99 270.011,99 66.000,00 12,18% 0,00 0,00 107.100,00 443.111,99
5. Regionalverband 5.000,00 5.000,00 0,18% 0,00 0,00 5.000,00
o
in EUR 2023 2023 in % 2023 2023 2023 2023
Gesamtbudget Projektkosten 2.759.244,31 2.363.294,31 395.950,00 100,00% 324.390,42 0,00 1.326.757,24 4.410.391,97
1. RM SZR GmbH 1.079.712,31 1.079.712,31 0,00 39,13% 324.390,42 0,00 472.069,24 1.876.171,97
2. Regionalverband 5.000,00 0,00 5.000,00 0,18% 0,00 0,00 0,00 5.000,00
3. RM SZR GmbH + PP 836.500,00 791.300,00 45.200,00 30,32% 0,00 0,00 284.800,00 1.121.300,00
4. Gde. Seiersberg-Pirka 42.000,00 42.000,00 0,00 1,52% 0,00 0,00 28.000,00 70.000,00
5. Mgde. Feldkirchen bei Graz 67.200,00 67.200,00 0,00 2,44% 0,00 0,00 44.800,00 112.000,00
6. WOF - LAG Lipizzanerheimat 90.000,00 0,00 90.000,00 3,26% 0,00 0,00 60.000,00 150.000,00
7. LAG Hiigel- und Schécklland 30.000,00 0,00 30.000,00 1,09% 0,00 0,00 20.000,00 50.000,00
8. Regionalentwicklungsverein VO 84.000,00 0,00 84.000,00 3,04% 0,00 0,00 56.000,00 140.000,00
9. Stgde. Frohnleiten 48.000,00 48.000,00 0,00 1,74% 0,00 0,00 32.000,00 80.000,00
10. in Abstimmung 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
11. Gde. Hirschegg Pack 15.000,00 15.000,00 0,00 0,54% 0,00 0,00 15.000,00 30.000,00
12. Mgde. Premstdtten 45.000,00 45.000,00 0,00 1,63% 0,00 0,00 30.000,00 75.000,00
13. SOFA Verein fiir Schulsozialarbeit 45.000,00 0,00 45.000,00 1,63% 0,00 0,00 30.000,00 75.000,00
14. Stadt Graz 78.432,00 78.432,00 0,00 2,84% 0,00 0,00 51.488,00 129.920,00
715, Genatns:he Gesundheitszentren der Stadt Graz 30.750,00 0,00 30.750,00 1,11% 0,00 0,00 20.500,00 51.250,00
16. I und Wirschaf inschaft GU-Siid 30.000,00 0,00 30.000,00 1,09% 0,00 0,00 20.000,00 50.000,00
17. Gde. St. Bartholomd 68.514,00 68.514,00 0,00 2,48% 0,00 0,00 45.676,00 114.190,00
18. Modellregion Oberes Liebochtal 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
19. AWV GU 36.000,00 0,00 36.000,00 1,30% 0,00 0,00 24.000,00 60.000,00
20. Mgde. Ubelbach 26.136,00 26.136,00 0,00 0,95% 0,00 0,00 17.424,00 43.560,00
21. Mgde. Gratkorn 102.000,00 102.000,00 0,00 3,70% 0,00 0,00 75.000,00 177.000,00
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Bezug des Regionalen Arbeitsprogramms 2023 zur Regionalentwicklung in der Region

Aktueller Umsetzungsstand der Regionalen Entwicklungsstrategie. Welche thematischen Schwerpunkte

wurden bisher gesetzt? Welche Mafinahmen / Projekte befinden sich derzeit in Umsetzung? Auf welchen
Vorarbeiten setzt das Arbeitsprogramm 2023 auf?

Der Steirische Zentralraum (SZR) als eine von sieben Regionen in der Steiermark. Er umfasst die Stadt Graz,
die 36 Gemeinden des Bezirks Graz-Umgebung sowie die 15 Gemeinden des Bezirks Voitsberg und somit
insgesamt 52 Kommunen. Seit 2018 definiert das Steiermarkische Landes- und Regionalentwicklungsgesetz
(StLREG 2018) die Aufgaben der Regionen neu und schafft (iber eine gesicherte Basisfinanzierung vollig neue
Voraussetzungen fir die Zusammenarbeit zwischen Gemeinden, Regionen und dem Land Steiermark. Es ist
bis dato einzigartig in Osterreich. Durch das StLREG stehen dem Steirischen Zentralraum jahrlich finanzielle
Mittel in Hohe von rund 3,5 Mio. Euro zur Verfiigung. Jahrlich werden dazu vom Regionalmanagement in
Zusammenarbeit und enger Abstimmung mit dem Regionalverband und regionalen Akteur:innen

Arbeitsprogramme mit zu finanzierenden Projekten erstellt und in der Regionalversammlung beschlossen.

Das vorliegende Arbeitsprogramm fiir das Jahr 2023 bildet zusammen mit dem Budgetentwurf die
Beschlussgrundlage fiir die Regionalversammlung. Die aus dem Regionalbudget unterstiitzten Projekte
fordern eine gemeindelibergreifende Zusammenarbeit und entfalten regionale Wirksamkeit. Sie orientieren
sich an der 2019 beschlossenen Regionalen Entwicklungsstrategie fiir den Steirischen Zentralraum 2020+,

welche vier Leitthemen umfasst:

1) Hochwertigen Lebensraum + integrierte Qualitdtsstandorte gestalten
2) Bedarfsgerechte Mobilitat + intelligente Verkehrslésungen erméglichen
3) Gesellschaftliche Teilhabe + Lebenslanges Lernen férdern

4) Achtsamen Umgang mit Umwelt, Landschaft + Ressourcen sicherstellen

Fir jedes Leitthema wurden Entwicklungsziele und MalBnahmenschwerpunkte definiert. Die Leitthemen
werden stets strategisch weiterentwickelt. Die Projekte von Gemeinden, Gemeindeverbanden/-Institutionen
oder dem Regionalmanagement arbeiten im Rahmen der Arbeitsprogramme diesen Schwerpunkten zu und

bauen vielfach auf den jahrlichen Ergebnissen auf:
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In der Region gilt es regionale Wirtschaftsstandorte zu starken, zu sichern und zu vernetzen. Gleichzeitig sollen
Naherholungsgebiete fiir Wohn- und Lebensqualitat gesichert werden. Die Herausforderungen liegen dabei in
der Bewiltigung von Flachen- und Infrastrukturbedarfen, genauso wie in der Gewahrleistung konzentrierter

Betriebsansiedelung und Férderung interkommunaler Zusammenarbeit in der Standortentwicklung.

e Standortmanagement und -entwicklung

o Aufbau und Umsetzung eines Standortmanagements fiir den Steirischen Zentralraum, aktuell
mit dem Schwerpunkt Wirtschaftsraum Lipizzanerheimat

o Forderung von Gemeindekooperationen und interkommunaler Standortentwicklung, u.a. im
Rahmen des EU-Férderprogrammes EFRE/IWB

o  Offensiven zur Fachkraftesicherung

o (Uber-) Regionale Untersuchungen zur Standortentwicklung

e Breitbandausbau

o  Entwicklung und Anwendung des Regionalen und Steirischen Masterplans fir den
Breitbandausbau in enger Zusammenarbeit mit der Abt. 12 des Landes Stmk. und der sbidi

o  Unterstiitzung von Mitverlegungsplanungen fiir den Breitbandausbau

e Starkung der Kaufkraft im landlichen Raum

o Regionale Kundenbindungssysteme in den LEADER-Regionen Hiigel- und Schocklland sowie
Lipizzanerheimat

o  Starkung von Nahversorgungsangeboten und Starkung der regionalen Direktvermarktung

e Unterstlitzung einer nachhaltigen Ortskern- und Innenstadtentwicklung

o Innenstadtentwicklung und Leerstandsnutzung in regionalen Zentren
o Nachnutzungen

o  Fokus 2023: Starke Zentren im Steirischen Zentralraum

e Attraktivierung regionaler Naherholungsgebiete und Freizeitinfrastruktur

o  Stadtregional und interkommunal abgestimmte Entwicklungen im Naherholungsbereich

o  Abgestimmte Freizeitangebote fir verschiedene Zielgruppen
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2) Bedarfsgerechte Mobilitat + intelligente Verkehrsl6sungen ermoglichen

Die Gestaltung eines nachhaltigen Mobilitdtssystems mit einer stadt- und gemeindelbergreifenden
Verkehrsinfrastruktur stellt eine der zentralen Herausforderungen fiir den Steirischen Zentralraum dar. Denn
Verkehr macht vor Gemeinde- und Stadtgrenzen nicht halt. Dies erfordert die Entwicklung erganzender

Losungen zur Forderung sanfter Mobilitdtsformen und Giterverkehrslogistik.

e Forderung der Multimodalen (Elektro-)Mobilitat und Car-Sharing

o Ausrollen und die Weiterentwicklung des tim-Systems fiir Gemeinden des Steirischen

Zentralraums, Planung und Umsetzung neuer multimodaler Knoten

e Unterstiitzung des Betriebs von Mikro-OV-Systemen

o  GUSTmobil im Bezirk Graz-Umgebung
o  GUSTmobil in Graz

o VOmobil Lipizzanerheimat im Bezirk Voitsberg

e Mobility as a Service

o Unterstitzung in der Entwicklung einer MaaS-Plattform fiir den Steirischen Zentralraum als
steirisches Pilotprojekt
o Ridepooling 2023 als ergdanzendes Zubringermodell, mit Fokus auf Pendler:innenmobilitat fiir

den stadtischen/stadtregionalen Raum

e Park and Ride & Parkraum

o Umsetzung der regionalen Park and Ride Strategie, Planung und Umsetzung von interkommunal
bedeutsamer Park and Ride Infrastruktur

o Strategisches, interkommunales Parkraummanagement

e Radverkehr

o  Bike Sharing

o  Planung und Ausbau Radinfrastruktur

e Stadtregionale Guterverkehrslogistik

o Erste Studien durchgefiihrt, 2023 keine Aktivitdten vorgesehen
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Das dynamische Wachsen der Region erfordert eine Neuausrichtung der regionalpolitischen Handlungsfelder,
um auf die steigenden gesellschaftlichen Verdanderungen reagieren zu konnen: Diversitat,
Geschlechtergerechtigkeit, Gleichstellung, Lebenslanges Lernen, Jugendarbeit sowie die Migrationspolitik
stellen unterschiedliche Herausforderungen im Steirischen Zentralraum dar. Die Regionalentwicklung setzt

dazu Impulse hin zu einer sozial ausgeglichenen Gesellschaft.

e Den sozialen Zusammenhalt und die soziale Integration férdern

o Sensibilisierungsmallnahmen im Bereich Integration und Diversitat z.B. Schiiler:innenaustausch

von stadtischen und landlichen Schulen im SZR

e Malnahmen der Bildungs- und Berufsorientierung (BBO) & des Regionalen Jugendmanagements
(RIM)

o Umsetzung von Bildungs- und BerufsorientierungsmalRnahmen vom Kindes- bis zum
Erwachsenenalter

o Jahrliche Durchfiihrung von bezirksweiten Bildungs- und Berufsorientierungsmessen

o Umsetzung von interkommunalen Lehrlingsinitiativen

o Sensibilisierungsmalnahmen im Bereich Jugendarbeit und BBO z.B. Jugendschutz und
Pravention, Klimaschutz und Digitalisierung (Green Jobs)

o Umsetzung von Fachveranstaltungen z.B. NEETs-Fachtagungen, Jugendbeteiligung &
Demokratiebildung, SKILLS-LABS mit Schwerpunkt Wirtschaftskompetenz

e Lebenslanges Lernen

o  Ausrollen und Weiterentwicklung von Elternbildungsangeboten
o Forderung der Alltagskompetenz von Senior:innen z.B. mit digitalen Angeboten

o Umsetzung von Sensibilisierungsmalnahmen zum Thema Lebenslanges Lernen

e Dienstleistungen der Daseinsvorsorge

o Umsetzung von Biirger:innenbeteiligungsprozessen mit pflegenden Angehdrigen

o Umsetzung von Gesundheits- und Sozialtagen fiir Senior:innen
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Sich verdandernde Klimabedingungen und dynamisches Wachstum stellen die moderne Gesellschaft vor
komplexe Herausforderungen. Durch einen bewussten Umgang mit unserer natirlichen Umwelt und
Ressourcen bleibt der Steirische Zentralraum weiterhin eine lebenswerte und vor allem auch resiliente Region.
Die gesetzten MaBnahmen im Schwerpunkt haben allesamt einen sorgsameren Umgang mit unseren

Lebensgrundlagen Boden, Wasser, Flora und Fauna zum Ziel.

e Klimaschutz und Klimawandelanpassung

o  Aktionsplane und Naturgefahrenchecks im Steirischen Zentralraum

o Umsetzungen entlang der regionalen Klimawandelanpassungsstrategie in enger
Zusammenarbeit mit der Klimaschutzkoordination des Landes und der KLAR- und KEM-
Regionen des Steirischen Zentralraums

o  Thermalscannerbefliegungen in der Stadtregion zur Detektion von Hitzehotspots

o  Fokus 2023: Griine Zentren im Steirischen Zentralraum

e Abfall- und Kreislaufwirtschaft

o  Forderung interkommunaler Abfallwirtschaftskooperation in Graz und Graz-Umgebung

o Umsetzungen aus der erarbeiteten Potentialanalyse zur regionalen Kreislaufwirtschaft

e  Baukultur

o Verbesserung der baukulturellen Entwicklung in der Region durch Bestandsaufnahmen,
Erarbeitung eines Regionalen Leitbildes, eines Praxisleitfadens fiir Bauwerber:innen und
Workshops zum Erfahrungsaustausch

o Regionale Umsetzungen zum Leitbild durch Pilotprojekte

o  Erprobung von Qualitatssicherungsinstrumenten, wie Gestaltungsbeirate etc.

e Bodenschutz und Erndhrungssouveranitat

o  Forderung von Humusaufbau, Wasser- und Bodenschutz sowie Biodiversitat

o  Versorgungssicherheit

e Ausbau erneuerbarer Energietrager

o  Wissensaustausch und Handlungsmoglichkeiten fiir Kommunen im Bereich Photovoltaikausbau

o Erneuerbare Energiegemeinschaften
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Geplante Schwerpunkte und Leitprojekte im Rahmen des vorliegenden Arbeitsprogrammes 2023

Welche Aktivititen des Vorjahres werden fortgesetzt, welche Outputs werden erwartet? Welche neuen

Themenbereiche/Projekte sind geplant, wie stehen diese im Kontext zu den regionalen

Entwicklungsschwerpunkten?

Die zuvor angefiuhrten Schwerpunkte im Rahmen der Leitthemen werden durch die Projekte im
Arbeitsprogramm 2023 der Region fortgefiihrt. Im Schwerpunkt Lebensraum + Qualitéitsstandorte soll in enger
Abstimmung mit dem Ortskernkoordinator des Landes 2023 ein wesentlicher Fokus auf ,Starke Zentren” im
Steirischen Zentralraum gelegt werden. In Erganzung zu den bisherigen Initiativen wird im Rahmen des
Schwerpunktes Mobilitdt + Verkehrsl6sungen das Thema Ridepooling aufgegriffen, ein weiteres
Zubringersystem, welches sich mit der Pendler:innenmobiltitdt im stadtischen bzw. stadtregionalen Raum
beschaftigt. Ein neuer Aspekt im Schwerpunkt Gesellschaftliche Teilhabe + Lebenslanges Lernen riickt die
Bedarfserhebung von pflegenden Angehdrigen (iber einen Birger:innen-Beteiligungsprozess in den
Mittelpunkt. Im Leitthema Umwelt + Landschaft + Ressourcen wird analog zum Fokus auf starke Zentren ein
Schwerpunkt der Klimawandelanpassung auf ,Griine Zentren” gelegt, um in bereits stark bebauten Gebieten

Hitzeinseln zu reduzieren bzw. diese zu vermeiden.

Durch die Bewerbung von sechs Gemeinden im Norden von Graz-Umgebung als neue LEADER-Region, finden
sich im Arbeitsprogramm 2023 Aktivitaten zur Erarbeitung interkommunaler Projektideen. Eine enge
Abstimmung mit allen bestehenden LAGs und der geplanten neuen LEADER-Aktionsgruppe ist fur eine

zielgerichtete Regionalentwicklung von besonderer Bedeutung.

Die Projekte verstehen sich nicht als Einzelprojekte, sondern arbeiten gemeinsamen Zielen It. Regionaler
Entwicklungsstrategie 2020+ zu. In der Projektentwicklung wird auf regionale Wirksamkeit,
Erfahrungsaustausch und Interdisziplinaritat, also einer Verschrankung von Themenbereichen geachtet. So
bilden Aspekte wie Nachhaltigkeit, Klimaschutz, Gleichstellung/-berechtigung, Inklusion, Nichtdiskriminierung
und Bedarfsorientierung die Basis in der Projektentwicklung. Nachstehend werden alle Projekte des

Arbeitsprogrammes 2023 mit einer kurzen Beschreibung angefiihrt. Detaillierte Inhalte sind in den einzelnen

Projektblattern zu finden.

Struktur und Managementkosten

Projekt Beschreibung Projekttrager

Struktur und Management Die Kosten flr Struktur und Management setzen | Regionalmanagement SZR
sich zusammen aus:

— Regionalmanagement allgemein
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— Regionale Koordination fiir Bildungs- und
Berufsorientierung (RBBOK)

— Regionales Jugendmanagement (RIM)

— LEADER-Struktur LAG Graz-Umgebung Nord

Regionalverband Struktur Deckung der Sitzungskosten, Bankspesen, Regionalverband SZR

Steuerberatung etc.

Lebensraum + Qualitatsstandorte

Projekt Beschreibung Projekttrager
Qualitatsstandorte im Steirischen | In der Regionalen Entwicklungsstrategie wurde Regionalmanagement SZR
Zentralraum 2023 2020 festgelegt, Qualitatsstandorte fir den

Arbeits- und Lebensraum der Bevdlkerung
sicherzustellen. Ein erklartes Ziel der Region ist
es, regionale Wirtschaftsstandorte zu starken
und zu vernetzen. Die Herausforderungen liegen
dabei in der Bewaltigung von Flachen- und
Infrastrukturbedarfen, genauso wie in der
Gewabhrleistung konzentrierter
Betriebsansiedelung, Deckung der
Infrastrukturbedarfe und Forderung
interkommunaler Zusammenarbeit in der

Standortentwicklung.

AP 1: Standortmanagement SZR 2023

AP 2: Masterplan Breitband — Detailplanungen

AP 3: Strategieprozess Gesundheit als
Regionalentwicklungsfaktor im HL-SL

AP 4: Offentlichkeitsarbeit fiir den SZR

AP 5: Stadt-Umland-Kooperationen

Starke Zentren im Steirischen Fiir die Umsetzung von geeigneten MalRnahmen Regionalmanagement SZR +
Zentralraum in den Gemeinden werden Ergebnisse der PP

Arbeiten der Ortskernkoordination des Landes
und Analysen aus dem Steirischen Zentralraum
herangezogen. Darauf aufbauend kénnen
zielgerichtet Projekte zur Innenstadt- und
Ortskernstarkung fiir die Region umgesetzt
werden. Im Vordergrund stehen dabei die
individuellen Starken und Bedarfe der Zentren.
Weiters werden ebenso MalRnahmen zur
Sensibilisierung des Themas, wie

Veranstaltungen, Exkursionen, etc. angestrebt.
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Starkes Zentrum Seiersberg-Pirka

Entwicklung Flughafenumfeld
Feldkirchen bei Graz

Quialitats- und Bildungsoffensive

Lipizzanerheimat 2023

Zur Unterstiitzung integrierter Konzepte fir die
Ortskernentwicklung der Gemeinden Rosental,
Barnbach und Kumberg werden diese als
Projektpartner aufgenommen. Eine weitere
Gemeinde kann im gegenstandlichen Projekt

unterstitzt werden.

Mit dem Vorhaben einer baukulturellen Gde. Seiersberg-Pirka
hochwertigen Gestaltung des Ortszentrums

mochte die Gemeinde 2023 durch stadte- sowie

verkehrsplanerische Untersuchungen ein Zeichen

in der Region zum Bekenntnis einer qualitativ

hochwertigen Baukultur und eines starken

Zentrums setzen.

Flughafen und Flughafenumfeld stellen fiir den Mgde. Feldkirchen bei Graz
Steirischen Zentralraum in Zusammenhang mit
der dynamischen Entwicklung der Stadt Graz und
den umliegenden Gemeindegebieten in der
Stadtregion besondere rdaumliche,
gesellschaftliche und umweltspezifische
Gegebenheiten dar. Die Mgde. Feldkirchen bei
Graz strebt eine abgestimmte und qualitatsvolle
Entwicklung des Gemeindegebietes an und
maochte im Sinne einer kooperativen und
stadtregionalen Standortentwicklung mit
relevanten Stakeholdern gemeinsam in einen
Entwicklungsprozess in Richtung eines

Masterplans gehen.

Das bereits erfolgreich implementierte regionale | Wirtschaftsoffensive WOF
Kundenbindungssystem der LEADER-Region GmbH - LAG
Lipizzanerheimat (Regionsgutschein & App) wird Lipizzanerheimat

im kommenden Jahr weitergefiihrt. Die

Lipizzanerheimat mochte zusatzlich etablierte

MaRnahmen zur Fachkraftesicherung im Rahmen

des Ausbildungsverbundes bzw. zum

(Wieder-)Einstieg durch wohnortnahe

Bildungsangebote weiterbetreiben.

AP 1: Kaufkraftstarkung in der Lipizzanerheimat
AP 2: Fachkraftesicherung
AP 3: Lokale Lernknotenpunkte in der

Lipizzanerheimat

10
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Kaufkraftstarkung im Higel- und
Schoécklland

Kooperationsraum

Kernraumallianz 3.0

Kooperationsraum Graz-

Umgebung Nord

Fir starke Zentren braucht es auch MaRnahmen,
die die Einzelhandelspolitik und die regionale
Kaufkraft starken. Das Thema Digitalisierung
nimmt durch die Corona-Pandemie ebenso
unweigerlich eine starkere Rolle ein. Basierend
auf den Erfahrungen der LEADER-Region wurde
2022 das erste flachendeckende
Gutscheinsystem im Higel- und Schockelland
prasentiert, welches 2023 in seiner Aufbauphase

weitergefiihrt und ausgebaut werden soll.

Der Regionalentwicklungsverein Voitsberg ist
eine gemeinsame Organisation der
Kernraumgemeinden Barnbach, Koflach,
Voitsberg, Maria Lankowitz und Rosental an der
Kainach. Durch die enge Zusammenarbeit der
Gemeinden sollen Krafte gebilindelt und die
vorhandenen Ressourcen besser eingesetzt
werden, um mit den vorhandenen Mitteln mehr
Nutzen zu erzielen, Angebote auszuweiten und
Kosten zu optimieren. Im Mittelpunkt der
Zusammenarbeit 2023 steht die Fortfiihrung und
der Ausbau der gemeinsamen Wirtschafts-
initiative ,, Wirtschaftsraum Lipizzanerheimat”
sowie weitere Planungsschritte zur Errichtung
einer interkommunal entwickelten

Veranstaltungshalle.

AP1: Planungsleistungen fir die teilregionale
Veranstaltungshalle

AP2: Wirtschaftsraum Lipizzanerheimat

Im Kooperationsraum Graz-Umgebung Nord, der
sich aus den Gemeinden Deutschfeistritz,
Frohnleiten, Gratkorn, Gratwein-Strallengel,
Peggau und Ubelbach zusammensetzt, sollen
nach dem erfolgreich abgeschlossenen
Strategieprozess zur Griindung einer LEADER-
Region 2023 ein Prozess zur Image- und
Markenbildung folgen und konkrete Projekte

entwickelt werden.

AP1: Erarbeitung Kooperationspotentiale
AP2: Image und Markenbildung LEADER GU Nord

LAG Higel- und Schocklland

Regionalentwicklungsverein

Voitsberg

Stgde. Frohnleiten
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Mobilitat + Verkehrslosungen

Projekt Beschreibung Projekttrager

Mikro-OV im Steirischen Zur Gestaltung der Mobilitatswende sind die Regionalmanagement SZR
Zentralraum 2023 / GUSTmobil & | Starkung des 6ffentlichen Verkehrs sowie

VOmobil begleitende Angebote notwendig. Im APRO 2023

der Region ist daher der Betrieb und die
bedarfsgerechte Weiterentwicklung der Mikro-
OV-Systeme GUSTmobil, GUSTmobil Graz und

VOmobil Lipizzanerheimat vorgesehen.

Simulative Bewertung von Fiir den Steirischen Zentralraum wird eine Regionalmanagement SZR
Ridepooling im Steirischen Simulationsstudie zu Ridepooling-Potentialen
Zentralraum erarbeitet. ,Ridepooling” bezeichnet ein On-

Demand Verkehrsmodell, bei dem dhnlich wie
beim Mikro-OV eine Biindelung von
Fahrtanfragen vorgenommen wird, wobei das
Hauptaugenmerk hier auf dem stadtischen
Bereich liegt. Die Simulationsstudie nimmt dabei

mogliche Zubringer fur Pendler:innen in den

Fokus.
REGIOtim 2023 soll die Umsetzung eines weiteren tim- Mgde. Gratkorn in
Implementierungsphase - Standorts - ein multimodaler Knoten inkl. Abstimmung
Gratkorn Sharingangebote mit e-Fahrzeugen und

Lastenrddern - im Steirischen Zentralraum
gefordert werden. AulRerhalb von Graz gibt es
mit Ende 2022 bereits 14 Standorte, gemeinsam
mit der Stadt Graz sind fast 30 Standorte unter

der Dachmarke tim entstanden.

AP1: Detailplanung und Umsetzung
AP2: Carsharingfahrzeug

Begleitprojekt Mobilitat 2023 Die Region setzt sich fiir ein vielfaltiges Regionalmanagement SZR +
Mobilitatssystem ein und unterstitzt PP
unterschiedliche, innovative sowie ergdnzende
Losungen. Dieses Projekt widmet sich den zwei
groRten Mobilitatsprojekten im Bereich
Carsharing und Mikro-OV und begleitet diese
durch verschiedene, unterstiitzende
Malnahmen. 2023 wird auch das Thema
Radverkehr und teilregionale Wegenetze wieder

begleitet.

12



Regionales Arbeitsprogramm der Region Steirischer Zentralraum flir das Jahr 2023

Park and Ride im Steirischen

Zentralraum 2023

Parkraumoptimierung Packer

Stausee und Hirzmannsperre

Projekt

Bildungs- und
Berufsorientierungsmessen im
Steirischen Zentralraum
2023/2024

AP 1: GUSTmobil & VOmobil Lipizzanerheimat

AP 2: Marketingbudget Mobilitat

AP 3: REGIOtim — Betrieb & Evaluierung &
Consulting

AP 4: Regionale Radkoordination

AP 5: Konzept Wegenetz Higel- und Schocklland

AP 6: Projektassistenz Mobilitat

AP 7: GUSTmobil Graz

Ziel des Projektes ist es, aufbauend auf der
Grundlagen- und Standortanalyse sowie
Planungsansatzen und konkreten
Umsetzungsmalinahmen die seit 2018 regional
verfolgt werden im Bereich der Optimierung der
Pendler:innenmobilitat in der Region weiter
anzuschlieRen.

AP 1: Strategie und Planungspool

AP 2: P+R Detailplanung Steinberg

AP 3: Pendler:innenmobilitdt Schemerlhéhe

Ziel ist eine Parkraumoptimierung der zusehends
unter Druck geratenen Freizeitgebiete rund um
den Packer Stausee und der Hirzmannsperre zu
erreichen. Ein gut durchdachtes
Parkraummanagement und Bewusstseinsbildung
sollen die effiziente Nutzung der bereits

verfligbaren Kfz-Parkflachen fordern.

AP 1: Leitbild, Analyse und Konzeptphase
AP 2: Erste UmsetzungsmalRnahmen und

Kommunikation

Beschreibung

Ziel ist die Vorbereitung, Organisation und
Umsetzung von zwei teilregionalen Bildungs- und
Berufsinfomessen fiir die Bezirke Graz-
Umgebung und Voitsberg entlang der Steirischen
Qualitatsstandards fiir BBO-Messen sowie die
bedarfsweise Organisation und Unterstlitzung
von teilregionalen Vorhaben im Bereich Bildungs-
& Berufsorientierung, wie etwa teilregionalen

Lehrlingsmessen.

Regionalmanagement SZR +

PP

Gde. Hirschegg-Pack + PP
Gde. Edelschrott

Projekttrager

Regionalmanagement SZR

13



Regionales Arbeitsprogramm der Region Steirischer Zentralraum flir das Jahr 2023

AP 1: BBO Messe VO

AP 2: BBO Messe GU

AP 3: Lehrlingsmesse Volltreffer Lehre Unteres
Kainachtal

AP 4: Lehrlingsmesse/Lange Nacht der Lehre GU

Nord
Bildungs- und Berufsorientierung | Ziel ist es bedarfsorientierte Aktivitaten in den Regionalmanagement SZR
& Jugendarbeit im Steirischen Bereichen Jugend und Bildungs- und
Zentralraum 2023 Berufsorientierung vom Kindes- bis zum

Erwachsenenalter auf kommunaler Ebene
umzusetzen sowie fiir diese Themenfelder und
Zielgruppen zu sensibilisieren, Maflnahmen in
diesen Bereichen zu initiieren und zu begleiten
und speziell einen Beitrag zur Fachkrafte-

sicherung in der Region zu Leisten.

AP 1: BBO-Aktivitaten vom Kindes- bis zum
Erwachsenenalter

AP 2: Jugendarbeit im SZR

AP 3: Offentlichkeitsarbeit und

Bewusstseinsbildung

Interkommunale Elternbildung Die Gemeinden Feldkirchen bei Graz, Mgde. Premstatten
2023 Premstatten sowie Lieboch méchten 2023 den

bereits erfolgreich eingefiihrten ,Bildungspass®”,

eine interkommunale

Elternbildungsveranstaltungsreihe,

weiterentwickeln und fortsetzen.

Zukunftsscheck 2023 Das Projekt ,,Zukunftsscheck” setzt sich seit SOFA Verein fir
seiner Installierung im Frithjahr 2022 zum Ziel, Schulsozialarbeit
ein regionales, bedarfsgerechtes und
niederschwelliges Informationsangebot fur
(werdende) Eltern und Erziehungsberechtige von
Kindern im Alter von 0-6 Jahren, sowie
padagogisches Personal zu schaffen. Die
Gemeinden Seiersberg-Pirka, Kalsdorf,

Haselsdorf-Tobelbad und Werndorf mochten

dieses Vorhaben 2023 interkommunal fortsetzen.

Zusammen. Wachsen 2023 — Ziel des Projektes ist es, die gesamte Stadt Graz
Volkschulen gestalten sozio- Schulpartnerschaft sowie das schulische Umfeld
kulturelle Vielfalt spielerisch an die Themen Integration und

Diversitat heranzufiihren. Neben Workshops und
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Lebenslanges Lernen +
Bilirger:innenbeteiligung in der
Region: Pflegende Angehdrige

reden mit

Circle of life 2023

Projekt

Klima- und ressourcenstarke
Region Steirischer Zentralraum
2023

Elternveranstaltungen stellt der Besuch
sogenannter magischer Lernorte das Highlight im
Projekt dar. Die Schiiler:innen der Partnerschulen
lernen an diesem Tag das jeweilig andere Lern-
und Lebensumfeld kennen und werden dadurch
an die regionalen Unterschiede im Steirischen

Zentralraum herangefihrt.

Im Prozess soll mit pflegenden Angehdérigen aus
dem Steirischen Zentralraum und Vertreter:innen
der Gemeinden erarbeitet werden, wo der
groRte Unterstitzungsbedarf in der Region liegt.
Aus dieser Problemanalyse sollen anschlieRend
gemeinsam ldeen fir die Region abgeleitet
werden, um die Zielgruppe bestmoglich zu
unterstitzen. Ein Aspekt ist weiters die
Forderung der digitalen Kompetenz sowie der

Gesundheitskompetenz der Zielgruppe.

Ubergeordnetes Ziel des Projektes ist es, den
sozialen Zusammenhalt innerhalb der Kleinregion
GUG6 zu starken und die Alltagskompetenzen der
Senior:innen zu fordern. Das Projekt widmet sich
Aktivitaten im intergenerationalen Kontext zur
Forderung Lebenslangen Lernens, der Férderung
von Bewusstseinsbildung und der
gesellschaftlichen Teilhabe alter Menschen mit
dem Schwerpunkt Mobilitat sowie
entsprechender Offentlichkeitsarbeit zur

Projektbewerbung.

Beschreibung

Umsetzungen aus dem regionalen Aktionsplan
zur Klimawandelanpassung fiir den Steirischen
Zentralraum und zur Studie der
Kreislaufwirtschaftspotentiale sind 2023 wieder
moglich. Ein Fokus liegt dabei auf ,,Griine
Zentren“ durch Begriinung von stark verbauten
Gebieten, in Anlehnung an den Schwerpunkt

,Starke Zentren“. Im Bereich Photovoltaikausbau

Geriatrische
Gesundheitszentren der
Stadt Graz

Mgde. Feldkirchen bei Graz

Projekttrager

Regionalmanagement SZR
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Regionale Energiegemeinschaft
GU-sUD

Baukulturelle Ortskernbelebung

St. Bartholoma

Kommunale Ressourcenparks in
Graz-Umgebung durch

Gemeindekooperation

Digitalisierung

Katastrophenschutz

sollen Gemeinden in ihren

Handlungsmoglichkeiten unterstiitzt werden.

AP 1: Malnahmen Klimawandelanpassung und
Kreislaufwirtschaft

AP 2: Griine Zentren im Steirischen Zentralraum

AP 3: Erneuerbare Energien —

Photovoltaikausbau im SZR

Die GU-SUd Gemeinden Gdssendorf, Fernitz-
Mellach, Hart bei Graz, Vasoldsberg, Raaba-
Grambach und Hausmannstatten mochten 2023
ein regionales Konzept fur Erneuerbare
Energiegemeinschaften erarbeiten. Diese
dezentrale Alternative der Energieerzeugung und
Weitergabe ermoglicht es beispielsweise
Gemeinden als Stromproduzent und

Ortsteilversorger aufzutreten.

Im Zuge der Siedlungsentwicklung und dem
damit verbundenen starkeren Zuzug, mochte die
Gemeinde die zentralen Umgebungsbereiche um
die Alte Kirche und des baukulturell besonderen
und bereits sanierten Kellerstockls attraktivieren,
fur die Bewohner:innen aufwerten und den

Bereich behutsam weiterentwickeln.

Ressourcenparks sind Teil der ASZ-Strategie der
Abteilung 14 des Landes und erméglichen eine
héhere Sortentiefe, bessere Offnungszeiten und
in Summe dadurch eine bessere Recyclingquote.
2023 sind vom AWV GU Grobplanungen und
Businessplanungen von drei Standorten, Nord,

Ost, Sud vorgesehen.

Um Strukturen und Ablaufe moglichst
aufeinander abgestimmt und effizient im
Ernstfall umzusetzen, setzen die Gemeinden
Ubelbach, Frohnleiten, Deutschfeistritz,
Gratkorn, Gratwein-StraBengel, Lieboch und
Peggau auf die Digitalisierung des
Katastrophenschutzes. Im Projekt soll neben
einer Prozessanalyse und Planspielen eine
digitale Applikation entwickelt werden, die den

Gemeinden fiir ihre Aufgabe beim Abwickeln

Regionale Verkehrs- und
Wirtschaftsgemeinschaft
GU-Sud

Gde. St. Bartholoma

Abfallwirtschaftsverband
Graz-Umgebung

Mgde. Ubelbach
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einer Katastrophe gemal des Steiermarkischen
Katastrophenschutzgesetzes eine Optimierung

des Prozesses ermdglicht.
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Tabellarische Zuordnung der geplanten Projekte / MaBnahmen zu den Leitthemen des Regionalen Entwicklungsleitbildes (vgl. Excel Finanztabelle)

Budgetiibersicht APRO Jahr 2023

Projeki Proj ProjektLaufzeit Ifd APRO-Jahr Gesamtkosten Projekt- Kostenstelle Kosten APRO Jahr - 2023
Bezeichnung Triger Beginn Ende Projekt Verantwortlicher strat. Ziel (Buchungscode) Gemeinde-LREG | Land-LREG | dermittel ges.

Regionalmanagement

ittelherkunft Budget APRO Jahr - 2023

Forderschiene | __Einnahmen ] __Eigenmittel _]

Algemein RM SZR GmbH 01.01.2023 31.12.2023 725.500,00  Mag.a Kerstin Weber 725.500,00 98.333,62 627.166,38 0,00 0% 0,00 0,00 725.500,00
Leader GU-Nord RM SZR GmbH 01.06.2023 31.12.2023 9321800 Mag.a Kerstin Weber  LES LAG GU-Nord 93.218,00 0,00 0,00 93.218,00 100% LEADER 0,00 0,00 93.218,00
RIM RM SZR GmbH 01.01.2023 31.12.2023 8149500  Nora Arbesleitner BSc 81.495,00 9.985,00 0,00 71.510,00 88% 0,00 0,00 81.495,00
RBBOK RM SZR GmbH 01.01.2023 31.12.2023 83.402,50 83.402,50 4.992,50 0,00 78.410,00 94% 0,00 0,00 83.402,50
Regionalverband Regionalverband 01.01.2023 31.12.2023 500000  Bgm.in Elke Kahr Regionalverband 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0% 0,00 0,00 5.000,00

Mikro OV im
steirischen RM SZR GmbH 01.01.2023 31122023 1060.192,14 Anna Reichenberger, Msc | MOPItAt + 3063 1.060.192,14 263.732,48 0,00 324.390,42 31% Abteilung 16 000 472.069,24 1.060.192,14
Zentralraum 2023 / O _ e G Verkehrslosungen -060- g 4 EEY = Bz -060-
‘GUSTmobil & Vomobil
Ridepoolingim Mobilist +
Steirischen RM SZR GmbH 01.01.2023 31.12.2023 100.000,00 Anna Reichenberger, MSc e 3064 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0% 0,00 0,00 100.000,00
Zentralraum Es
" " Mobilitét +
REGIOtim Gratkorn Mgde. Gratkorn 01.01.2023 31.12.2024 177.000,00 Ing. Pascal Stogerer e e 1/819/010 177.000,00 102.000,00 0,00 0,00 0% 0,00 75.000,00 177.000,00
Begleitprojekt Mobilitit +
ey RMISZRGmOH+PP 01012023 31.12.2023 51130000 Anna Reichenberger, Mse S 3065 511.300,00 381.300,00 45.200,00 000 0% 000 84.800,00 511.300,00
Park and Ride im Mobilitit +
Steirischen RM SZR GmbH + PP 01.01.2023 31.12.2024 350.000,00 Anna Reichenberger, MSc 3066 350.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0% 0,00 150.000,00 350.000,00
Verkehrslgsungen
Zentralraum
Parkraumoptimierung Mobiliit +
Packer Stausee und  Gde. Hirschegg Pack 01.01.2023 31.12.2023 30.000,00 Bgm. Johann Schmid e e 612000 30.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0% 0,00 15.000,00 30.000,00

Hirzmannsperre
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Gesamt 5.394.007,47

5.394.007,47

2.476.605,43

1.023.116,38

567.528,42

1.326.757,24

5.394.007,47
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Organigramm und Personalstruktur (Anzahl der Mitarbeiter:innen, BeschaftigungsausmaR)

Die Regionalmanagement-Gmbh ist die zentrale Organisation fiir Regionalentwicklung in der Region und die

Geschaftsstelle des Verbandes Steirischer Zentralraum. Sie besteht aktuell aus einem 12-képfigen Team.

Leitende
Regionalmanagerin
Finanz- und Umwelt + Landschaft + Regionales
Officemanagement Ressourcen Jugendmanagement
Gabriele Absenger Anna Lampl, M5Sc MNora Arbesleitner, BSc
(15,4h) (38,5h) (38,5h)

Mag.? Kerstin Weber Anna Reichenberger, MSc Kerstin Hausegger-
(38,5h) (38,5 h) Nestelberger, MA MA
(38,5h)
Geschiftsfuhrung ) i .
Leitende Regionalmanagerin . . i
) Mobilitdt + Verkehrslosungen Leitende Regionalmanagerin
Leitende Gesellschaftliche Teilhabe + LLL
Regionalmanagerin
Lebensraum + Regionale Koordination fir BBO
Qualtitdtsstandorte

Projektassistenz

Umwelt + landschaft Offentlichkeitsarbeit, Finanz- und
+ Ressourcen Marketing & Design Officemanagement
Katrin Krenn, MSc Stella Annerer, BA Martina Strablegg
(32h) (30 h) (20 h)
. . i
Verena Maier-Scharf, Helena Fu[;l;s:;chler, BSc Mag. Kathrl: :;:‘heucher, MA
MSc MBA (25h)
(38,5 h) Projektassistenz Projektassistenz
Mobilitét + Verkehrsldsungen Gesellschaftliche Teilhabe + LLL
Standortmanagement SZR
Wirtschaftsraum
Lipizzanerheimat

Der ehemalige Geschéftsfihrer, Dr. Bernd Gassler, befindet sich seit 2022 in Altersteilzeit und wird mit Juli
2023 aus der GmbH ausscheiden. Im Jahr 2023 wird bei positiver Bewerbung das LEADER-Management fiir die
LAG Graz-Umgebung Nord als neuer Geschiftsbereich in die Struktur aufgenommen. Weiters ist eine
Adaptierung der Organisationsstruktur im Regionalmanagement, durch u.a. die Anstellung von
Karenzvertretungen in der regionalen Koordination fiir Bildungs- und Berufsorientierung (RBBOK) und im

Projektmanagement, im Kalenderjahr 2022 bzw. mit Beginn 2023 notwendig.
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Evaluierung der Regionsentwicklung

Die Evaluierung der Regionsentwicklung erfolgt auf verschiedenen Ebenen. Einerseits werden Projekte auf
Einzelebene quantitativ und qualitativ evaluiert. Diese Form der Evaluierung ist oftmals Teil der
Projektaktivitaten. Wahrend des Projektcontrollings sowie bei Projektergebnissen werden Abstimmungen mit
zustandigen Abteilungen des Landes und relevanten Stakeholdern durchgefiihrt, wodurch zum einen ein guter
Informationsaustausch ermdglicht wird, sich daraus zum anderen aber auch weitere Bedarfe und

Nachfolgeprojekte fiir die folgenden Arbeitsprogramme der Region entwickeln kénnen.

Neben dem inhaltlichen und fordertechnischen Controlling findet andererseits auch ein finanztechnisches
Controlling statt. Begleitend dazu wird in regelmaRigen Abstdnden die bisher ausgeloste regionale
Wertschépfung eruiert. Dabei werden auch Kennzahlen von zusatzlich akquirierten und im
Regionalmanagement abgewickelten EU-Projekten eingebunden. Die regionalen Gremien, der
Regionalvorstand und die Regionalversammlung, werden in den Sitzungen zu aktuellen Zahlen und

Entwicklungen informiert.
Weiters ist in den nachsten Jahren eine Evaluierung der Zielerreichung der Regionalen Entwicklungsstrategie

2020+ und der Arbeitsprogramme vorgesehen. Die Regionalen Entwicklungsstrategie 2020+ soll daraufhin

adaptiert, fokussiert und erganzt werden.
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